PATVIRTINTA

Kauno lopselio- darzelio ,,Silelis“
direktoriaus 2024 m. geguzés 7 d.
Isakymu Nr. V- 29

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2024-2028 m.
. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kauno lopselio-darzelio ,.Silelis* (toliau — jstaiga) prevencijos programa (toliau —programa)
reglamentuoja korupcijos prevencijos priemones, korupcijos prevencijos proceso organizavima,
korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo koordinavima bei kontrolg.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu
(Zin.2002-06-12, Nr. 57 - 2297; 2008, Nr.71 - 2700), Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo
10 d. nutarimu Nr. XI1-1537 priimta ,,Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-
2025mety programa*“ (TAR, 2015-03-16, Nr. 3856). Padaliniy ir asmeny, valstybés ar
savivaldybiy jstaigose vykdanciy korupcijos prevencija ir kontrolg, veiklos ir bendradarbiavimo
taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. geguzés 19 d. nutarimu Nr.
607 (Zin., 2004, Nr.83-3015), Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus 2011
m. geguzeés13 d. jsakymu Nr.2-170 “Déel Valstybes ir savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose
egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijy patvirtinimo” (Zin.,
2011, Nr.60-2877), Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija programa, Kauno miesto
savivaldybés tarybos 2014 m. gruodzio 22 d. sprendimu Nr.T-684 patvirtinta Kauno miesto
savivaldybés 2015-2017 mety korupcijos prevencijos programa bei kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla

3. Programoje vartojamos savokos:

3.1. korupcijos pasireiskimo tikimybé — prielaida, kad lopselyje-darzelyje ,,Silelis*, jgyvendinant
jai nustatytus uzdavinius, gali kilti pavojus pasireiksti korupcijai padarant korupcinio pobtdZio
nusikalstamas ir kitas su korupcija susijusias veikas.

3.2. korupcijos prevencija — korupcijos priezasc¢iy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant bei
jgyvendinant atitinkamg priemoniy sistema;

3.3. korupcija — tai tiesioginis ar netiesioginis kysio arba kito nepagrjsto atlygio ar pazado dél
tokio atlygio praSymas, sitilymas, davimas ar priémimas, kuris iSkreipia asmens, gaunancio kys$j,
nepagristg atlygj ar pazada dél kySio ar nepagristo atlygio tinkama bet kurios pareigos atlikimg ar
reikalaujama elgsena; apgaulé — veiksmai, elgesys ar zodZiai, kuriais sgmoningai norima apgauti,
suklaidinti;

3.4. biurokratizmas — veikimas ar neveikimas, kai vietoje reikaly sprendimo i§ esmés laikomasi
nereikalingy ar iSgalvoty formalumy, nepagrjstai atsisakoma spresti tarnautojo ar darbuotojo
kompetencijai priklausancius klausimus, vilkinama priimti sprendimus ar atlikti savo pareigas



bei kitaip blogai ar netinkamai valdoma (atsisakoma informuoti asmenj apie jo teises, sgmoningai

pateikiamas Klaidinantis ar netinkamas patarimas ir t. t.). Biurokratizmu taip pat laikomas toks
tarnautojy ar darbuotojy darbas, kai nevykdomi arba blogai vykdomi jstatymai ar kiti teisés aktai;
piktnaudziavimas — veikimas ar neveikimas, kai tarnautojui ar darbuotojui suteikti jgaliojimai
naudojami ne pagal jstatymus bei kitus teisés aktus arba savanaudiSkais tikslais, ar dél kitokiy
asmeniniy paskaty (naudojimosi tarnybine padétimi, kerSto, pavydo, karjerizmo, neteiséty
paslaugy teikimo ir t. t.), taip pat tokie tarnautojo ar darbuotojo veiksmai, kai virSijami suteikti
igaliojimai ar savivaliaujama; praneSimas — asmens zodinis ar raSytinis pagristas kreipimasis |
Kauno miesto savivaldybés administracija, kuriame nurodoma informacija dél Kauno miesto
savivaldybés administracijos valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirban¢iy savivaldybés
administracijoje pagal darbo sutartis, veikimo ar neveikimo, turinio biurokratizmo,
piktnaudziavimo, susijusiy su korupcija, pozymiy.

3.5. korupcinio pobudzio nusikalstama veika: kySininkavimas, tarpininko kySininkavimas,
papirkimas, kita nusikalstama veika, jei ji padaryta vieSojo administravimo sektoriuje arba teikiant
vie$gsias paslaugas, siekiant sau ar kitiems asmenims naudos, piktnaudziavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty
suklastojimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar i§Svaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas,
komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg pateikimas,
nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis j valstybés tarnautojo ar viesojo
administravimo funkcijas atliekancio asmens veiklg ar kita nusikalstama veika, kai tokias veikos
padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavimag
ar papirkima.

4. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politikg, uztikrinti skaidresne,
veiksmingesne ir vieSesn¢ lopSelio-darzelio darbuotojy, dirban¢iy pagal galiojancias darbo
sutartis, veiklg.
5. Programa parengta 4 mety laikotarpiui.

Il. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPAI
6. Korupcijos prevencija jstaigoje jgyvendinama vadovaujantis Siais principais:
6.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos

Respublikos Konstitucijos, jstatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uztikrinant pagrindiniy
asmens teisiy ir laisviy apsauga;

6.2. visuotinio privalomumo - korupcijos prevencijos subjektais gali buti visi jstaigos
darbuotojai;

6.3. saveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant visy
korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, kei¢iantis subjektams reikalinga informacija ir teikiant
vienas kitam kitokig pagalba;

6.4. pastovumo — korupcijos prevencijos ir kontrolés priemoniy veiksmingumo uztikrinimas
nuolat tikrinant ir perzitirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus.



III. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

7. Korupcijos prevencijos priemongs:

7.1 veiklos sri¢iy, kuriose yra didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé, nustatymas, analizé ir
vertinimas;

7.2. korupcijos prevencijos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano sudarymas, vykdymo organizavimas
ir kontrolé;

7.3. visuomenés informavimas;

7.4. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, mokyklos nuostaty ir kity dokumenty, susijusiy
su lopselio-darzelio veikla laikymasis.

IV. PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI
8. Korupcijos programos tikslai ir uzdaviniai:
8.1. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklg jstaigoje;
8.2. aiskintis galimas korupcijos pasireiskimo priezastis ir Salinti jas;
8.3. nustatyti sritis, kuriose yra didZiausia galimybé ir salygos atsirasti korupcijai;

8.4. sukurti tinkamg ir veiksminga korupcijos prevencijos jstaigoje organizavimo, jgyvendinimo
prieziiiros ir kontrolés mechanizma;

8.5. didinti lopSelio-darZelio bendruomenés teisinj sgmoningumg, atsakingumg ir nepakantuma
korupcijai;

8.6. kelti personalo kvalifikacijg korupcijos prevencijos srityje;
8.7. viesai skelbti informacijg apie antikorupcinius veiksmus ir jy rezultatus.

V. VEIKLOS SRICIU, KURIOSE YRA DIDELE KORUPCIJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE, ANALIZE IR VERTINIMAS

9. Siekiant uztikrinti efektyvia korupcijos prevencija, lopselyje-darzelyje ,.Silelis* atlickama veiklos
sri¢iy, kuriose yra didelé korupcijos pasireiskimo tikimyb¢, analizé ir vertinimas:

9.1. vieSyjy pirkimy organizavimas;
9.2. efektyvus biudZeto naudojimas;

9.3. vidaus audito organizavimas;



9.4. vaiky mitybos organizavimas;
9.5. vaiky priémimo i lopsSeli-darzelj organizavimas;

9.6. 1&sy, deleguoty 1§ valstybés, savivaldybés biudzeto, Europos sajungos struktiiriniy fondy, tévy
2% pajamy tikslinis panaudojimas.

VI. PROGRAMOS IGYVENDINIMAS

10. Lopselio-darzelio ,Silelis“ asmenys, jgalioti vykdyti korupcijos prevencija ir jos kontrole,
programos uzdaviniams jgyvendinti parengia korupcijos prevencijos priemoniy plang, kuris nustato
priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus.

11. Veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja tikimybé korupcijos apraiSkoms priemoniy planas pristatomas
lopselio-darzelio ,,Silelis“ tarybai. Taryba pritarus rekomenduojamos veiklos sritys gali biiti jtrauktos
1 priemoniy plang.

12. Korupcijos prevencijos planas neatskiriama korupcijos prevencijos programos dalis.
13. Korupcijos prevencijos programg vykdo visi jstaigos darbuotojai.

14. Korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priezilira, veiklos analizg ir vertinimg lopselyje-
darzelyje ,,Silelis* atliecka asmenys, jgalioti vykdyti korupcijos prevencija ir jos kontrole.

15. Jgalioti asmenys pateikia lop3elio-darzelio ,,Silelis* veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiskimo tikimybe, nustatymo ir vertinimo apraSymus lopSelio-darzelio direktoriui,
kuris ne véliau kaip per meénes] priima sprendimus dél pateiktos informacijos bei sitlymy
lgyvendinimo.

16. Lopselio-darzelio ,,Silelis“ direktorius i¥vadas apie veiklos sritis, kuriose egzistuoja didelé
korupcijos pasireiSkimo tikimybe, pateikia lopSelio-darZelio tarybai.

VII. PRANESIMU PATEIKIMO, PRIEMIMO, REGISTRAVIMO INFORMACIJOS
PERDAVIMO TVARKA

17. PraneSimai pateikiami lopSelio-darZelio direktoriaus jsakymu paskirtam asmeniui, atsakingam uz
korupcijos prevencijg ir kontrole( toliau — asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrolg).
Asmeniui, atsakingam uZ korupcijos prevencija ir kontrole, pateikiamas praneSimas turi atitikti
bendruosius reikalavimus, keliamus asmens kreipimuisi ] jstaigas ir kitus vieSojo administravimo
subjektus. PraneSimai gali biiti pateikiami:

17.1. telefonu;

17.2. elektroniniu biidu elektroninio pasto adresu;



17.3. atsiuntus pastu ar per pasiuntinj ( R. Kalantos g. 118., Betonuotojy g. 3., Kaunas);
17.4. tiesiogiai atvykus j lopselj-darzelj ( R. Kalantos g. 118, Betonuotojy g. 3. Kaunas);

18. PraneSime turi biiti nurodyta:

18.1. asmuo ar asmenys, kurio(-iy) veikimas ar neveikimas galimai turi biurokratizmo,
piktnaudziavimo, susijusiy su korupcija, poZymiy;

18.2. asmuo ar asmenys, apie kurj(- iuos) yra duomeny, kad jie gali zinoti apie praneSime nurodytas
aplinkybes;

18.3. jvykio aplinkybés( laikas, vieta ar kt.) bei kiti duomenys, pranesé¢jo nuomone, turintys reikSmeés
praneSimui nagrineéti.

19. Asmuo gali pateikti dokumentus, patvirtinancius praneSime nurodytas aplinkybes.

20. Pageidautina, kad praneSimas biity pasiraSytas jj surasiusio asmens ar praneS$imo turinio
teisingumas, kai praneSimas pateikiamas zodziu, o jj uzraso asmuo, atsakingas uz korupcijos
prevencija ir kontrole, patvirtintas praneséjo paraSu.

21. Jei asmuo pageidauja biti informuotas apie atliktus veiksmus, priimtus sprendimus, pranesime
turi biiti nurodyti asmens kontaktiniai duomenys: telefono numeris, elektroninio pasto adresas,
gyvenamosios vietos adresas ar bet koks kitas adresas, kuriuo galima pateikti atsakyma.

22. PraneSimai, pateikti asmeniui, atsakingam uZ korupcijos prevencija ir kontrole , ir atitinkantys
Siame aprasSe nurodytus reikalavimus, registruojami specialiame praneSimy, susijusiy su korupcija,
apskaitos Zurnale ( toliau — Zurnalas).

23. Rastu pateikti prane§imai, kita rasytiné informacija pridedami prie zurnalo, apie pridéta(-us) pa-
Zymima zurnale, nurodant, kokie dokumentai pateikti , pateikty dokumenty puslapiy skaiciy.

24. Jei asmuo praneSimo turinj iSdésto ZodZiu, asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencija ir kontrolg,
trumpg pranesimo turinj suras$o Zurnale.

25. Sio apraso nustatyta tvarka priémus ir uZregistravus prane$ima, asmeniui ( pageidaujant)
i8duodama pranesimo priémimo fakta patvirtinanti pazyma, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2006 m. gruodzio 22 d. nutarimu Nr. 1326 ,,D¢l skundo priémimo faktg patvirtinancio
dokumento formos patvirtinimo* ( toliau — pazyma).

26. Asmuo, atsakingas uz korupcijos prevencijg ir kontrolg, priimtg, uzregistruota pranesima bei su
praneSimu susijusig informacijg pateikia lopSelio-darzelio korupcijos prevencijos komisijai iStirti ir
jvertinti ar darbuotojo, dél kurio gautas praneSimas, veikloje yra biurokratizmo, piktnaudziavimo,
susijusiy su korupcija, pozymiy.

27. Asmenys, susipazing su praneSime gauta informacija, privalo uztikrinti informacijos
konfidencialuma. Asmenys, neuztikring gautos informacijos konfidencialumo, atsako teisés akty
nustatyta tvarka.



28. Draudziama gautg pranesimg ir jame nurodytg informacija skelbti viesai, perduoti darbuotojui,
apie kurio veikima, neveikima yra pranesta, iSskyrus kai aukstesnés galios teisés aktai numato kitaip.

VI1Il. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
29. Korupcijos prevencijos programa jgyvendinama pagal korupcijos jgyvendinimo priemoniy plang.

30. Korupcijos prevencijos programa, korupcijos prevencijos jgyvendinimo priemoniy planas
skelbiami jstaigos internetinéje svetainéje http://wwwe.silelis.kaunas.Im.lt

31. Informacija apie korupcija lopSelyje-darzelyje darbuotojai, bendruomenés nariai gali teikti
direktoriui rastu, elektroniniu pastu ar kitais jiems prieinamais budais.

32. PraneSimai, skundai ar kita informacija, susijusi su korupcija, tikrinama ir jiems pasitvirtinus
taikomos Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytos priemones vieSo paskelbimo budu.

33. Uz konkrec¢iy priemoniy jgyvendinimg atsako korupcijos jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti
vykdytojai.

34. Sios programos nuostaty jgyvendinima koordinuoja ir kontroliuoja lopselio-darzelio ,,Silelis“
direktorius.

35. Visi lopselio-darzelio darbuotojai privalo biiti supazindinti su korupcijos prevencijos tvarka.
36. Asmenys, pazeide Sig tvarka, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

37. Korupcijos prevencijos programa bei priemoniy planas perZitirimi kas ketveri metai. Esant
biitinybei, programa gali biti papildoma ar koreguojama.

38. Korupcijos prevencijos programa jsigalioja nuo 2024 m. geguzes 7 d.


http://www.silelis.kaunas.lm.lt/




